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LEI MUNICIPAL N° 883 DE 08 DE JULHO DE 2013.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO ORCAMENTARIA DO
EXERCICIO DE 2014 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Corumbiara, Estado de Rondénia, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores de Corumbiara aprovou e Ele sanciona a seguinte:
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DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondonia para o
exercicio de 2014 serd elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades ¢ metas
estabelecidas nesta Lei, compreendendo:

I - As Metas Fiscais;

II - As Prioridades da Administra¢gdo Municipal;

IIT - A Estrutura dos Or¢amentos;

IV - As Diretrizes para a Elaboragdo do Or¢amento do Municipio;

~ V - As Disposigdes sobre a Divida Ptblica Municipal;
o VI - As Disposigdes sobre a Despesa de Pessoal;
£ VII - As Disposigdes sobre Alteragdes na Legislagdo Tributéria e

VIII - As Disposi¢des Gerais. :
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- Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n® 101,

= de 04 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primério, nominal e montante da
divida piblica para o exercicio de 2014, estdo identificados nos Demonstrativos I a VIII desta Lei, em
conformidade com a Portaria n°. 575/2007-STN.

& Paragrafo tinico — Os Municipios com populagdo inferior a cinqgiienta mil habitantes,
@  estdo obrigados por for¢a do Art. 63, Inciso III, da LRF, a partir do exercicio de 2005, a claborar o Anexo
o de Metas Fiscais de que trata o Art. 4°, § 1°, na forma definida na Portaria n® 575/2007-STN.
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Art. 3° - A Lei Orgamentdria Anual abrangera as Entidades da Administragdo Direta
¢ Indireta constituida pelas Autarquias, Fundag¢des, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta Lei constituem-se dos
seguintes:

Demonstrativo I — Metas Anuais

Demonstrativo II — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Demonstrativo III — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV — Evolugdo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V — Origem e Aplicagdio dos Recursos Obtidos com a Alienagio de

Ativos;

Demonstrativo VI — Receitas e Despesas Previdencidrias; (Ndo se Aplica a este
Municipio).

Demonstrativo VII — Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita e

Demonstrativo VIII — Margem e Expansdo das Despesas Obrigatorias de Caréater
Continuado.

Paragrafo Unico — Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidagéo constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF, o Demonstrativo I — Metas Anuais, serd elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos a

. Receitas, Despesas, Resultado Primdrio e Nominal e Montante da Divida Publica, para o exercicio de

Referéncia e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores da coluna “% PIB” serdo calculados mediante a aplicagdo do
célculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

§ 2° - Os valores correntes dos exercicios de 2014, 2015 e 2016 deverdo levar em
conta a previsdo de aumento ou redugio das despesas de carater continuado, resultantes da concessdo de
aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou eliminagdo de
programas, projetos ou atividades. Os valores constantes e o percentual do PIB serfio calculados de forma
idéntica aos calculos do exercicio de 2013.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2°, Inciso I do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo
11 — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior tem como finalidade estabelecer
um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentdrio anterior, de
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Receitas, Despesas, Resultado Primario ¢ Nominal, Divida Publica Consolidada Liquida, incluindo
analise dos fatores determinantes do alcance ou néo dos valores estabelecidos como metas.

§ 1° - De acordo com o exemplo da 7° Edicdo do Manual de
Elaboragéo, aprovado pela Portaria n°. 575/2007-STN, o comparativo solicitado refere-se ao exercicio de
2012.

) METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 7° - De acordo com a § 2°, item II, do art. 4° da LRF, o Demonstrativo III —
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas,
Resultado Primario ¢ Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverio estar
instruidos com memoéria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da Politica Economica Nacional.

§ 1° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores devem ser
demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices ji comentados no
Demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 8° - Em obediéncia ao § 2° Inciso III do Art. 4° da LRF — o Demonstrativo IV —
Evolugio do Patriménio Liquido deve traduzir as variagdes do Patrimdnio de cada Ente do Municipio e
sua consolidagdo.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A

®__ ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 9° - O § 2° Inciso III do Art. 4° da LRF que trata da Evolu¢do do Patrimonio
Liquido, estabelece também que os recursos obtidos com a alienagéo de ativos que integram o referido
patrimdnio, devem ser reaplicados em despesa de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de
previdéncia social geral ou proprio dos servidores publicos. O Demonstrativo V — Origem e Aplicacdo
dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos estabelece de onde foram obtidos os recursos e onde
foram aplicados.

Pardgrafo tnico — O Demonstrativo apresentard em separado a situagdo do
Patriméonio Liquido do Regime Previdencidrio.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 10° - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4° da LRF, o Anexo de
Metas Fiscais devera conter demonstrativo que indique a natureza da rentincia fiscal e sai compensagao
de maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.
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) § 1° - A remincia compreende incentivos fiscais, anistia, remiss%o, subsidio, crédito
presumido, concessfio de isengfio, alteragfio de aliquota ou modificagio da base de célculo e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

. § 2° - A compensagiio dera acompanhada de medidas provenientes do aumento da
receita, elevacdo de aliquotas, ampliacio da base de célculo, majoragfio ou criagio de tributo ou
contribui¢fo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO

Art. 11 — O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente
obrigacio legal de sna execugéio por um periodo superior a dois exercicios.

Parégrafo Unico — O Demonstrativo VIII - Margem de Expanso das Despesas de
Cariter Continuado destina-se a permitir possfvel inclusdo de eventuais programas, projetos ou atividades
que venham caracterizar a cria¢fio de despesas de caréter continuado.

Art. 12 —~ Nio consistitA como despesa de cariter continuado a despesa com
atualiza¢#io do saldrio minimo, autorizada pelo Governo Federal.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE
DA DIVIDA PUBLICA

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS E DESPESAS

Art. 13 -~ O § 2° Inciso I da LRF determina que o Demonstrativo de Metas Anuais
seja instruido com meméria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da politica econdmica nacional.

Pardgrafo Unico — De conformidade com a Portaria n® 575/2007-STN, a base de
dados da receita ¢ da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada ¢ na despesa
executada nos trés exercicios anteriores ¢ das previsdes para 2014, 2015 ¢ 2016.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO PRIMARIO

Art. 14 — A finalidade do conceito de Resultado Primério ¢ indicar se os n.iveis de
gastos orgamentirios sdo compativeis com a arrecadagéo, ou seja, se as receitas nfo financeiras sdo
capazes de suportar as despesas n3o financeiras.




-

EsTAD0 DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MuNiciPAL DE CORUMBIARA

%@%%33@%%%%%%%%%%@%%@@%

B?IINIIIIDIIDIIIAD

Par4grafo Unico — O célculo da Meta de Resultado Primdrio devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias Expedidas pela STN —
Secretaria de Tesouro Nacional, relativa as normas de contabilidade puiblica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL

Art. 15 - O Ciélculo do Resultado Nominal deverd obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentagéio pela STN.

Parégrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar
em conta a Divida Consolidada da qual deverd ser deduzida o Ativo Disponivel, mais Haveres
Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida, que somada
as Receitas de Privatizagdes ¢ deduzidos os Passivos Reconhecidos resultard na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

Art. 16 — Divida Piablica é o Montante das obrigacbes assumidas pelo ente da
Federagdo. Esta representada pela emissfio de titulos, operagdes de créditos e precatérios judiciais.

Pardgrafo Unico — Também utiliza a base de dados de Balangos e
Balancetes para sua elaboragfo, constitufda dos valores apurados nos exercicios de 2011, 2012 ¢ 2013 ¢
da projec#io dos valores para 2014, 2015 e 2016.

I - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 17 = O Municipio executard como prioridades ¢ metas, as seguintes a¢des
delineadas para cada setor compativeis com o Plano Plurianual, como seguem:

01-SETOR ADMINISTRATIVO, PLANEJAMENTO E FINANCAS:
a- Treinamento e recrutamento de Recursos Humanos;
b- Melhorar o Poder Aquisitivo dos servidores, dentro das possibilidades do Municipio;
c- Apoio Administrativo e financeiro aos niicleos ¢ distritos do Municipio;
d- Apoio a fiscalizagfio urbana do Municipio, visando o melhoramento da arrecadacdo;
e- Aperfeicoamento da informatizagdio do sistema administrativo. )
f-  Adaptagiio do quadro funcional para o cumprimento do Regime Juridico Unico do Municipio;

02-SETOR DE EDUCACAO E CULTURA
a- Construgdo e instalaciio de escolas rurais e urbanas para atender ao crescimento da demanda;
b- Reforma e ampliagéio de unidades escolares existentes;
¢- Aquisigio ¢ distribuicio de merenda escolar;
d- Treinamento de professores;
e- Aquisigio e distribuigfio de material didatico;
f-  Aquisigiio de 6nibus ¢ microdnibus para atender a classe estudantil;
g- Aquisiclio de veiculos para atender as atividades administrativas;
h-  Aquisi¢do de equipamentos e acervo para biblioteca municipal;
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i-  Recursos para o esporte (amador e escolar);

J-  Recursos para constru¢@o de quadras esportivas na zona rural, Distritos e do Municipio;

k- Recursos para cultura (festivais, grupos teatrais, escolas de musicas, festa do urucum e outros
eventos culturais do municipio);

- Recursos para atender o Programa Bolsa Familia;

m- Recursos para a construgdo de ginasio poliesportivo;

n- Recursos para a construgdo de um Centro Cultural;

o- Disponibilidade de recursos para contrapartida em convénios;

p- Criar Programa de Apoio de hortas escolares, visando a melhoria da merenda escolar;

q- Disponibilizar recursos e dar apoio ao transporte escolar no ensino fundamental e médio.

r-  Disponibilizar de recursos para o Programa do Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental.

s- Formalizar convénio junto ao Governo do Estado para melhorias no transporte escolar para
desenvolver o ensino fundamental e médio;

t- 1 — Criar e incentivar atividades culturais para a exposi¢do e apresentagdo (teatro,

artesanato, tradi¢Ges e eventos religiosos)

u- 2 — Construir pontos de difusdo cultural para democratizar o acesso as atividades
culturais;

v- 3 - Construir campos ou estruturas para a pratica de futebol e outras atividades
desportivas;

w- 4 —Promover Eventos Desportivos nas Comunidades da Zona rural;

x- 5 —Incentivo e apoio aos Desportistas de nosso municipio que participam de eventos
em nosso Estado e em outros Estados da Federacdo.

y- 6 — Recursos e Incentivo a artistas amadores, grupos de apresentagdes teatrais,
musicais, religiosos e outras culturas a se deslocarem dentro do Estado de Rond6nia e
em outros estados Brasileiros

03-SETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fundo Municipal de Assisténcia Social

a) - Programas Assisténcias

1- Apoio a Mulher Gestante;

2- Apoio ao Idoso;

3- Apoio a Familias carentes:

4- Disponibilidade de recursos para contrapartida de convénios firmados com orgdos do Governo
Federal e Estadual;

5- Recursos para Secretaria Executiva do C.M.A.S;

6- Capacitagdio do pessoal da drea de Assisténcia Social;

7- Buscar convenio junto aos 6rgdos federais e estaduais para a construgéo de creches na érea urbana.

8- Suporte Técnico ao Conselho Municipal; )

9- Manutengio e aperfeigoamento do Programa CadUnico:

10- Manutencdo, financiamento ¢ apoio técnico aos programas de Protegdo Social Basica. Prote¢do Social
Especial — Media Complexidade, Protegdo Social Especial — Alta Complexidade

b) - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
1- Apoio aos programas de atendimento da crianga e do adolescente;
2- Aperfeigoamento e implementagdo da Secretaria Executiva do C.M.D.C.A;
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3- Capacitagdo do pessoal da drea de atendimento da crianga e do adolescente;
4- Promogdo de campanhas antidrogas em conjunto com entidades filantrépicas do municipio.

¢) - Conselho Tutelar
1- Disponibilidade de recursos para as diversas atividades do Conselho Tutelar;
2- Aquisigdo de veiculos de passeio e utilitario;
3- Aquisi¢do de equipamentos permanentes e materiais de consumo para as atividades internas e
externas do Conselho Tutelar;

4- Construgdo, ampliagéio e reforma do Prédio do Conselho Tutelar;

d)- Atividades da Secretaria Municipal De Assisténcia Social.

1- Aquisi¢dio de Veiculos para Servigos de Promog#o Social;

2- Manutengiio do Centro de Referencia em Assisténcia Social;

" 3- Suporte e Financiamento ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

4 — Destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais que trata o Art. 22
do LOAS - Lei Orgénica da Assisténcia Social, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

5 — Efetuar pagamentos dos auxilios natalidades e funeral;

6 — executar projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organiza¢Ges da sociedade
civil;

7 — Recurso para atender as agdes assistenciais de que trata o seguinte:

a) a protecdo a familia, 4 maternidade, a infincia, 4 adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogdo da integracéio ao mercado de trabalho;

d) a habilitagfio e reabilitagiio das pessoas com deficiéncia e a promogo de sua integragéo 4 vida
comunitaria;

) agarantia de 1 (um) saldrio-minimo de beneficio mensal (BPC ¢ BPC na ESCOLA) A pessoa com
deficiéncia e ao idoso que comprovem nfio possuir meios de prover a prépria manutengio ou de
té-la provida por sua familia;

8 — Cofinanciar o aprimoramento da gestso, os servigos, programas e os projetos de assisténcia social em
ambito local;

9 — realizar 0 monitoramento e a avaliagdio da politica de assisténcia social em seu dmbito;

10 - Incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza;

11 - Financiamento e manuten¢io de todas as atividades administrativas da SEMAS;

12 - Financiamento € manuten¢do das atividades do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;
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04-SETOR DE SAUDE E SANEAMENTO

Fundo Municipal de Saude

a- Aquisicio de aparelho de ultra-sonografia e raio-X para UM.S., para permitir a realizacio de
exames nas clinicas cirdrgicas, obstétricas, médicas, e ginecolégica;

b- Construgdo ¢ instalagfio do setor de fisioterapia;

c- Reforma geral, ampliagdo, construgdo e reequipamento de Centros de Sadide;

d- Construgo reforma geral e aquisicdo de equipamentos para postos de saide;

e- Capacitagio e contratagio de recursos humanos através de participagio em cursos, semindrios ¢
treinamentos;

f-  Programa de Saneamento Rural, orientagdo, fiscalizagdo ¢ controle de fontes de dgua;

g- Programa de Saneamento Bésico, methoria das condi¢des de saneamento urbano, com agdes
fiscalizadoras de controle e orientagdo & populagéo; R
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h- Programa de Imunizagdo, manuteng¢do da vacinagdio de rotina e participagdo nas campanhas de
vacinagao;

i-  Programa de Vigildncia a Servigos de Saude, acompanhamento das condigdes higiénico-sanitarias
dos estabelecimentos de saude, inspecéio e controle das farméacias;

j-  Programa de Vigilancia Epidemiolégica, manuten¢fio das medidas de controle e acompanhamento
do perfil epidemiologico do Municipio, identificagdo dos grupos de risco, medidas de controle e
erradicagéio de doengas infecto-contagiosas;

k-  Programa de Zoonozes e Doencas Endémicas;

I-  Programa de Aleitamento Materno e orientagéo as gestantes;

m- Programa de Informacdo e Mortalidade, Investigagdo dos Obitos por causas desconhecidas;

n- Programa de Prevengdo do Céancer Colo Uterino;

o- Programa de Controle de Doengas Respiratérias na Infincia;

p- Programa de Puericultura, acompanhamento ao crescimento, vigilancia nutricional e imunitaria;

q- Programa de Assisténcia ao pré-natal, Parto e Puerpério;

r- Programa de Assisténcia a Tuberculoso;

s-  Acdes no Programa de Mal de Hanseniase;

t-  Programa de Hipertenso;

u- Programa do Diabético;

v-  Aquisi¢do de veiculos para proporcionar meios de melhor atendimento médico-odontolégico e
distribui¢do de medicamentos ao interior, bem como assisténcia ao PACS, Vigilancia Sanitaria e
PSF;

w- Programa do Leite, acompanhamento do desenvolvimento a gestante e da crianga de 0 a 5 anos,
complemento alimentar a gestantes e criangas em caréncia nutricional;

x- Reforma e ampliagiio da Unidade Mista de Satde;

y- Equipamento do Laboratério da UMS, Reequipar o Laboratério para a realizagdo de exames de
Bioquimica;

z- Programa de Assisténcia ao Depressivo.

a-1)Informatizagdo do Setor de Atendimento ao Paciente;

a-2)Recursos para programa Médico Odontolégico;

a-3)Prevengdo odontologica infantil;

a-4)Disponibilidade Orgamentaria para contrapartida em convénios;

a-5)Destinar recursos para a execugdo de agdes de Cooperacio de Assisténcia médica e ambulatorial
através de celebragdo de convénios;

a-6) Disponibilizar recursos para passagens e locagéo de veiculos, para tratamento fora do domicilio
em casos urgentes de saude.

a-7) Disponibilizar recursos para as atividades fiscalizadoras do Conselho Municipal de Satde;

a-8) Instituir programas de apoio as casas de Apoio do Estado de Ronddnia

05- DO SETOR DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
1 — Apoio a Agricultura Familiar;
2 — Apoio ao Agro Negocio;
3 — Implementagdo em agdes para distribuigdo de sementes, mudas, com aperfeigoamento do viveiro
municipal;
4 — Apoio ao desenvolvimento da agropecudria, da piscicultura e da silvicultura, suinocultura, apicultura e
granjas;
5 — Destinar recursos para a execugdio de agdes de cooperagdo técnica com orgdos e entidades de
desenvolvimento instalados no municipio;
6 — Disponibilidade de Dotagdio Or¢amentaria para contrapartida de Convénios;
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7 — Aquisigiio de méquinas, veiculos de carga e equipamentos para auxiliar as associagdes do Municipio,
o pequeno e o médio produtor rural;

8 — Implementacfio da Feira Municipal;

9 — Construgéo e Manutengéio de carreadores, tanques e represas;

10 — Cascalhamento de carreadores e currais;

11 — Cursos de capacitagéo.

12 - Criag#io da Hortas comunitérias;

13 — Manuteng#o ¢ funcionamento do Secador Municipal;

14 - Apoio a cultura do inhame, urucum, café, soja, milho, arroz e outras culturas com produgfio neste
municipio;

15 — Locag#io de recursos para funcionamento das atividades do Viveiro Municipal.

| — Realizar estudos das cadeias produtivas consolidadas e em desenvolvimento no
municipio;

2 — Identificar o potencial e desenvolver pesquisa para fortalecimento das cadeias
produtivas;

3 — Apoio com programas e projetos os processos de agroindustrilizacdo e comercializagio
justa e solidaria para as cadeias produtivas, com agregacdo de valor & produgfo da
agricultura familiar, implantando a experiéncia do PROVE em todo o municipio;

4 — Destina¢éo de recursos para a recuperagdo do solo com analise e corregio;

5 — Destinar recursos para o fundo do conselho municipal de desenvolvimento Rural
sustentavel do Meio Ambiente;

6 — Efetivar estudos e estatistica anual da agricultura familiar compreendendo produgéo,
distribuicfio, transformagdo, comercializagio e gestdo das unidades produtivas junto com a
Unir;

7 — Implantar laboratérios de andlise de solos, dgua e piscicultura do municipio;

8 — Efetivar convénio de cooperagdo técnico-financeira com a EMBRAPA, UNIR, e
demais institui¢des do setor para desenvolvimento de pesquisa agdo-participativa focado
na agricultura familiar;

9 — Criar um programa permanente de formagdo, capacitagdo e qualificagdo das
organizagdes e agricultores(as) familiares junto com a Unir, IFRO;

10 — Implantar programa municipal de comercializagio solidaria e de incentivos fiscais
para a agricultura familiar;

11 — Implementar programa de tributagéo diferenciada para as cooperativas da agricultura
familiar;

12 - Criar selo de identificagio dos produtos da agricultura familiar e produtos
agroecoldgicos;

13 — Criar programas de garantia de compra do excedente da produgdo da agricultura
familiar, a exemplo PAA e PNAE;

14 — Desenvolver pesquisa que evidencie o efeito do uso de agrotéxico na producdo de
alimentos; y :
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15 — Criar um fundo para a agricultura familiar, mediante a estipulag@o de percentual da
arrecada¢do do municipio;

16 — Efetivar a contrata¢do e composi¢do de equipe técnica para desenvolver as agdes
municipais para a agricultura familiar;

17 — Implementar um programa de recuperagiio de igarapés urbano e rural e saneamento
ambiental basico;

18 — Inmstituir o programa municipal de recuperago de mata ciliar e conservagéio de
nascentes;

19 — realizar campanhas sobre o uso adequado de agrotéxico e ampliar os aparatos de
fiscalizacio;

20 — Criar bancos de sementes para fornecimento de sementes e mudas com fins de apoio
a recuperacdo de APPs, reservas legais e dreas alteradas;

21 - Criar mecanismo de elaboragdo e apoio ao Licenciamento Ambiental das
propriedades rurais da agricultura familiar;

22 — Promover Eventos culturais e esportivos no dia do agricultor (25 de Julho) no
municipio

06 - DO SETOR ECONOMICO
a- Recuperacdio e ampliacio da rede de estradas vicinais, facilitando o escoamento da produgéo;
b-  Aquisi¢io de pedreiras e jazidas de areia e cascalho;
¢-  Aquisi¢do de veiculos, equipamentos e ampliagio da patrulha mecanizada;
d- Recuperagfio e Manutengfo da Patrulha Mecanizada;
e- Construgdio, conservagio e recuperagiio de pontes, bueiros e/ou obras de artes;
f-  Disponibilizar recursos para locagdo de veiculos, méquinas e equipamentos.

07 - DO SETOR URBANO

a- Recuperagéio e conservagio de vias pablicas;

b- Construglio recuperagiio e manutengio de pracas, parques ¢ jardins visando o lazer da populagdo;

¢- Pavimentacfo, calgamento e execugio de guias e sarjetas das ruas e avenidas da sede e distritos do
Municipio;

d- Construgio de galerias para capta¢fio e escoamento de dguas pluviais, visando a conservagdo das vias
publicas;

e- Ampliagfio, implantagdo ¢ manutenc#o da rede de iluminagéo piblica do Municipio;

f- Drenagem e retificagdo de igarapé, facilitando o escoamento de 4guas pluviais evitando alagamentos;

g- Construgfo de rede de esgoto;
h- Ampliag#io da rede e melhoria do sistema de captagio e tratamento de abastecimento d'4gua;

i- Urbanizac#io de vias publicas;

j- Construglio da Sede da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;
k- Disponibilidade de Dotagfio Orgamentéria para contrapartida em convénios;
I- Disponibilizar recursos para locagio de veiculos, maquinas e equipamentos.
m- Buscar convénio para a constru¢dio de capela mortudria.

08 - DO SETOR LEGISLATIVO
a- Reforma geral no prédio da Camara Municipal;
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b- Aquisi¢fio de equipamentos e material permanente para o novo plenario;

c- Selegdo de servidores e capacitagdo de servidores e vereadores nas dreas de atuagio;
d- Contratagdo de plano de saude para servidores e vereadores.

¢- Melhorar o Poder Aquisitivo dos Servidores, dentro das possibilidades do Legislativo;
f- Realiza¢do de Concurso Publico;

g- Aperfeigoamento da informatizagéio do sistema Administrativo;

h
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§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢amentaria para 2014 serdo destinados
preferencialmente para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se
constituindo, todavia, em limite a programagio das despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta orgamentdria para 2014, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada &
receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

IIT - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 — O Orgamento para o exercicio financeiro de 2014 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, FundagGes, Fundos, Empresas Pubicas, e Outras que recebam recursos do
Tesouro e da Seguridade Social e serd estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional
estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 19 — A Lei Orgamentaria para 2014 evidenciara as Receitas e Despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos, Autarquias e aos Orgamentos
Fiscais e da Seguridade Social desdobrada as despesas por fungdo, sub-fungdo, programa, projeto,
atividade ou operagfio especial e quanto a sua natureza, por categoria econémica, grupo de natureza de
despesa e modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e
163/2001 e alteragdes posteriores, as quais deverdo estar anexadas os Anexos exigidos nas Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

~ Art. 20 — A mensagem de encaminhamento da Proposta Orgamentéria de que trata o
art. 22, paragrafo Unico, inciso I da Lei 4.320/64, contera:

I — Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Orgamentéria e sua Participagdo
Relativa (Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF);

II — Quadro Demonstrativo da Evolugdo das Receitas Correntes Liquidas, Despesas
com Pessoal e seu comprometimento de 2011 a 2013 (art. 20, 71 e 48 da LRF);

III — Demonstrativo de Origem e Aplicagdio dos Recursos Vinculados a Manutengio
e Desenvolvimento do Ensino (art. 212 da Constitui¢do Federal e 60 dos ADCT);

IV — Demonstrativo dos Recursos Vinculados e A¢des Publicas de Saude (art. 77 dos
ADCT);

V — Demonstrativo da Composi¢do do Ativo e Passivo Financeiro, posigdo semestre
anterior ao encaminhamento da Proposta do Legislativo — (Principio da Transparéncia, art. 48 LRF);

VI — Quadro Demonstrativo do Saldo da Divida Fundada, com identifica¢do dos

‘Credores no encerramento do dltimo semestre (Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF).

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 21 — O Orgamento para o exercicio de 2014 obedecer4 entre outros ao principio
da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo ¢ Executivo,
Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1° 1, “a” e 48 LRF).
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Art. 22 - Os estudos para definigdo dos Orgamentos da Receita para 2014 deverdo
observar os efeitos da alteragdo da legislagdo tributria, incentivos fiscais autorizados, a inflagio do
periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugdo nos
Gltimos trés exercicios e a projegdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo nico — Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocar4 a disposicdo da
Céamara Municipal e do Ministério Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios
subseqiientes e as respectivas memorias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 23 - Na execucdio do or¢amento, verificado que o comportamento da receita
podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os poderes Legislativo e
Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o
mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes necessérios, para as
dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

I — projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias

voluntarias;

IT — obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

III — dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura e,

IV — dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas
atividades.

Paragrafo Unico — Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagao
para implementa¢do ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagfio financeira, serd
considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada
fonte de recursos.

Art. 24 — Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei (art. 4°, 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretize, serdio atendidos com recursos da Reserva
de Contingéncia e também, se houver do Excesso de Arrecadagdo ¢ do Superdvit Financeiro do exercicio
de 2013.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminharé Projeto
de Lei a Camara Municipal, propondo anulagio de recursos ordindrios alocados para outras dotagdes ndo
comprometidas.

Art. 25 - O Orgamento para o exercicio de 2014 destinara recursos para a Reserva de
Contingéncia ndo inferior a 0.5% (meio por cento) das Receitas Correntes Liquidas previstas e 10% (dez
por cento) do total do orgamento de cada entidade para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares.
(art. 5° 1II da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos ¢ eventos fiscais imprevistos, obtengdo do resultado primzirio e
positivo se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme disposto na
Portaria MPO n®. 42/1999, art. 5° e Portaria 163/2001, art. 8° (art. 5° III, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes
ndio se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2014, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder
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Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se tornarem
insuficientes.

Art. 26 — Os investimentos com duragio superior a 12 meses s6 constardo da Lei
Orgamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 27 — O chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerda até 30 dias apos a
publicagdo da Lei Orgamentéria Anual, a programagdo financeira das receitas e despesas € o cronograma
de execugdo mensal para as Unidades Gestoras, se for o caso, (art. 8° da LRF).

Art. 28 — Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentdria para 2014 com
dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operagdes de créditos,
alienagfio de bens e outras extraordindrias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou
estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido
(art. 8°, § paragrafo tnico e 50, I da LRF).

Art. 29 — A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiard somente aquelas de cardter educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de
cooperagdo técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo municipal e dependerd de
autorizagfo em lei especifica (art. 4°, I, “f” da LRF).

Paragrafo Unico — As entidades beneficiadas com os recursos do Tesouro Municipal
deverdio prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida
pelo servigo de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo tinico da Constitui¢do Federal).

Art. 30 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens I e II da LRF deverdo ser
inseridos no processo que abriga os autos da licitagiio ou a sua dispensa/inexibilidade.

Pardgrafo Unico — Para efeito no disposto no art. 16, § 3° da LRF, sdo consideradas
despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da agdo
governamental que acarrete aumento de despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2011, em cada
evento, nio exceda o valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no Item I do Art. 24 da Lei
8666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 31 - As obras em andamento e a conservagdio do patrimdénio publico terdo
prioridade sobre os projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados
com recursos de transferéncia voluntdria e operagéo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 32 — Despesas de competéncia de outros entes da federagfio s6 serdo assumidas
pela Administragdio Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei
orgamentdria (art. 62 da LRF).

Art. 33 — A previsdio das receitas e a fixagdo das despesas serdo or¢adas para 2014 a
precos correntes.

Art. 34 — A execugdio do orgamento da Despesa obedecerd, dentro de cada projeto,
Atividade, ou Operagio Especial, a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade
de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n°

163/2001. W
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Paragrafo Unico — A transposi¢do, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos
de um Grupo de Natureza da Despesa/Modalidade de Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagdo Especial, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do Poder
Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Cdmara no 4mbito do Poder Legislativo (art. 167,
VI da Constituigdo Federal).

Art. 35 — Durante a execugdio Orgamentaria de 2014, o Poder Executivo Municipal,
autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no orcamento das
Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio
de 2014 (art. 167, I da Constitui¢do Federal).

Art. 36 — O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal, obedecera ao estabelecido no Art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico — Os custos serdo apurados através de operagdes orgamentarias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e
apuradas ao final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 37 — Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual,
que integrarem a Lei Orgamentaria de 2014 serfio objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de
modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e
cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, [, “e” da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 38 — A Lei Orgamentaria de 2014 podera conter autoriza¢@o para contratagéio de
Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de endividamento, de
até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do
contrato, na forma estabelecida no LRF (art. 30, 31 e 32 da LRF).

Art. 39 — A contratagdio de operagdes de crédito dependera de autorizagfio em lei
especifica (art. 32, paragrafo iinico da LRF).

Art. 40 — Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislag@o pertinente e
enquanto perdurar o excesso, 0 Poder Executivo obtera resultado primario necessério através da limitagéo
de empenho e movimentag#o financeira (art. 31, § 1°, II da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 41 — O Executivo ¢ o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa
especifica, poderdo em 2014, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneragdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou car:eiter
tempordrio na forma da lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, II da Constitui¢do

Federal).

Paragrafo Unico — Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na lei de orgamento para 2014.
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Art, 42 — Ressalvada a hip6tese do inciso X do artigo 37 da Constitui¢fio Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2014, Executivo ¢ Legislativo ndo excederd em
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2013, acrescida de 10%,
obedecida o limite prudencial de 51,30% e 57,00% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71
da LRF).

Art. 43 — Nos casos de necessidade temporéria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragio Municipal poderd autorizar a
realizagfio de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal néio excederem a 95% do
limite estabelecido no art. 20, III da LRF (art. 22, pardgrafo tnico, V da LRF).

Art. 44 — O Executivo Municipal adotard as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 ¢ 20 da LRF):

I - eliminag#o de vantagens concedidas a servidores;

II — eliminag@io das despesas com horas-extras;

I1I — exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comisséo;
IV — demissdo de servidores admitidos em caréter tempordrio.

Art. 45 — Para efeito desta Lei e registros contdbeis, entende-se como terceirizagio de
mio-de-obra referente substitui¢fio de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratagiio de
méo-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relagfio com atividades ou fungdes previstas no Plano
de Cargos da Administragéo Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administracio Municipal, desde
que, em ambos os casos, nfo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado
ou de terceiros.

Parégrafo Unico — Quando a contratagio de mfo-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagsio de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros,
por nfio caracterizar substituigdo de servidores, a despesa serd classificada em outros elementos de
despesa que n#o 0 “34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizago”.

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 46 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, poderd conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a gerago
de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo estes
beneficios ser considerados no céleulo do orgamento da receita ¢ serem objeto de estudos do seu impacto
orcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subseqiientes (art. 14 da

LRF).

Art. 47 — Os tributos langados e nfio arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributério, poderdo ser cancelados, mediante autorizag#io
em lei, nio se constituindo como rentncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 48 — O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencéic ou beneficio de natureza
tributdria ou financeira constante do Or¢amento da Receita, somente entrard em vigor apés adoglio de
medidas de compensagdo (art. 14, § 2° da LRF).

P
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VIII - DAS DISPOSIC6ES GERAIS

Art. 49 —~ O Executivo Municipal enviard a proposta orcamentéria 4 Caimara
Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgénica do Municipio, que apreciard e a devolvera para sangiio
até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° — A Cimara Municipal nfio entrard em recesso enquanto nio
cumprir o disposto no “caput™ deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentdria anual n#o for encaminhada a
sancdo até o inicio do exercicio financeiro de 2014, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a
proposta orgamentdria na forma original, até a sang#io da respectiva lei orgamentdria anual.

Art. 50 — Serfio considerados legais as despesas com multas ¢ juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 51 - Os créditos especiais e extraordindrios, abertos nos iltimos quatro meses do
exercicio, poderfio ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 52 — O Executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios com o Governo
Federal e Estadual através de seus 6rgdos da administragio direta ou indireta, para realiza¢fio de obras ou
servicos de competéncia ou nio do Municipio.

Art. 53 — Os anexos e demonstrativos da referida lei serfio encaminhados com o PPA
—2014-2017 e LOA 2014, em agosto de 2013, nos termos do Artigo 81, VIII, da Lei Orgénica Municipal.

Art. 54 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Corumbiara - RO, 08 de Julho de 2013.

Deocleciano Ferreira Filho
Prefeito Municipal




